
Die Arbeitsbereiche der Marktlücke
In folgenden Geschäftsbereichen können die Programm -Teilnehmerinnen Arbeitserfahrungen sammeln, 
werden gefördert und qualifi ziert: 

Verkaufsgeschäft
Die Marktlücke mitten in Zürich verkauft innovative Designprodukte aus kleinen Manufakturen und betreibt einen 
Take Away mit diversen Getränken und feinen Kleinigkeiten. Dieses Arbeitsfeld eignet sich vor allem für Frauen 
mit Verkaufs- oder Gastroerfahrung, zeitlicher Flexibilität, guten Deutsch- und Fremdsprachenkenntnissen. 

Gastronomie
Das Restaurant Kantine Hermetschloo bietet wochentags für ca. 100 Gäste Mittagsmenüs an. Die Arbeit im 
Service eignet sich für Teilnehmerinnen, die eventuell bereits Erfahrung in diesem Bereich haben, körperlich fi t 
sind und Deutsch sprechen. In der Küche können auch Frauen mit geringen Deutschkenntnissen arbeiten.

Werkstatt
Die Produktionswerkstatt fertigt unter professioneller Anleitung Designprodukte und stellt auch eigene Produkte 
her. Bearbeitet wird hauptsächlich Textiles, Papier und Metall. Die Arbeit hier eignet sich für Teilnehmerinnen, 
die nur ein kleines Pensum erfüllen können oder wenig Deutsch sprechen. Die Werkstatt ist ein Eingangstor, wo 
Ressourcen geklärt und Schlüsselqualifi kationen erarbeitet werden.

Administration
Im Büro der Marktlücke kommen die Produkte-Lieferungen des Ladens an und Onlineshop und Lager werden 
bewirtschaftet. Sämtliche Rechnungen und Lieferscheine werden hier verifi ziert und bezahlt und die Anwendung 
der Offi ce Programme sowie das Deutsch in Bezug auf Geschäftskorrespondenz geübt. In diesem Bereich werden 
fachliche Kenntnisse vorausgesetzt.

Das Förderprogramm zur sozialen und berufl ichen 
Integration, spezialisiert auf erwerbslose Frauen.

Persönlich. Engagiert. Individuell.

www.markt-luecke.ch



Die Leistungen des Förderprogramms

* Interner Arbeitseinsatz ab 20%, je nach Eignung in einem der vier Arbeitsbereiche

* Individuelle psychosoziale Begleitung des Integrationsprozesses durch Sozialberaterinnen vor Ort,
   welche die Kontinuität der Kommunikation mit Ihnen garantieren und wertvolle Triage-Arbeit leisten

* Arbeitsbereichs-Wechsel und Pensums-Anpassungen je nach Förderbedarf flexibel möglich

*  Fachspezifische Schulungen mit Zertifikatsabschluss 

* Regelmässige bedürfnisorientierte Deutschförderung nach Fide-Prinzip

* Gesundheitsförderung und Bewegungsschulung als fester Bestandteil des Förderprogramms 

* Individuell gestaltetes Bewerbungscoaching, erfolgreich dank Netzwerk aus integrationsbereiten
   Partnern aus der Privatwirtschaft

* Nachbegleitung nach Stellenantritt, um eine nachhaltige Integration zu gewährleisten

Die erreichte Wirkung
30% aller Programm-Austritte sind Stellenantritte in den ersten Arbeitsmarkt

Die Teilnehmerinnen verfügen ausserdem über:

* fachlich fundierte Arbeitserfahrung und ein aktualisiertes Bewerbungsdossier

* eine erhöhte Motivation und Selbstvertrauen, um sich für eine Stelle im ersten Arbeitsmarkt zu bewerben

* mehr soziale Kontakte und bessere Deutschkenntnisse

* positive Erfahrungen und ein gesteigertes Selbstwertgefühl

Besser integrierte Mütter haben besser integrierte Kinder — wie kann sich die Nachhaltigkeit 
unserer Förderarbeit schöner zeigen.

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme: sozialberatung@markt-luecke.ch, 044 212 77 26
Anmeldeformular und ausführliche Informationen fi nden Sie unter www.markt-luecke.ch / Förderprogramm, 
oder direkt über diesen QR-Code:


